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Konzept der persdnlichen Zukunftsplanung

Raphaels Zukunftsfest

Fiir den Schiiler Raphael bildete ein Fest den Hohepunkt der persanlichen Zukunftsplanung.
Dabei unterstiitzten ihn viele Menschen beim Entwickeln neuer I[deen und dem Aufbau neuer Verbindungen.

Als Raphael die Méglichkeit einer Zukunfts-
planung [siehe Infobox] in Betracht zog, be-
suchte er die dritte Klasse Oberschule. Im
Unterricht und zu Hause wurde er bei der
Vorbereitung unterstitzt, wobei er sich in-
tensiv mit seinen Fahigkeiten, Wiinschen
und Traumen sowie mit seiner Geschichte
auseinandersetzte.

Unterstlitzerkreis als Kraftquelle
der Lebensplanung
Diese Vorarbeit war wichtig, damit der Un-

Gemeinsame Zukunftsplanung: Aus Tréumen und Wiinschen entwickeln sich Zukunftsperspektiven.
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terstltzungskreis darauf aufmerksam wur-
de, was Raphael in die Gemeinschaft mit
einbringen kann. Da der Schiiler seine
Stimme nur eingeschrankt zur Kommunika-
tion nutzen kann, wurde darauf geachtet,
dass er sich mithilfe unterstiitzter Kommu-
nikation ausdriicken kann. Raphael bedien-
te sich eines Tablets mit einer Software, die
iber eine synthetische Sprachausgabe ver-
flgt; Geschriebenes wird gesprochen. Da-
mit konnte der Jugendliche sich auch wah-
rend des Zukunftsfestes aktiv am Gesche-

hen beteiligen und seine Vorstellungen und
Wiinsche, aber auch seine , Albtraume” ver-
balisieren.

Wihrend der Vorbereitungszeit setzten sich
auch seine Mitschiilerinnen und Mitschiiler
im Unterricht damit auseinander, wie sie Ra-
phael sehen und was sie an ihm schadtzen.
Aufgrund des grofien Interesses der Klas-
sengemeinschaft wurde beschlossen, die
Zukunftsplanung in zwei Etappen durchzu-
fuhren, damit sich Mitschilerinnen und Mit-
schiilern sowie Lehrpersonen der Klasse
aktivam Prozess beteiligen und Raphael un-
terstiitzen konnten, Dieser erste Teil wurde
wahrend dreier Schulstunden abgehalten.
Die Anwesenden bheschaftigten sich mit ih-
ren eigenen Tradumen und Zukunftswiin-
schen und entwickelten daraus Perspektiven
fiir Raphasel. Dabei entstand ein Teil von Ra-
phaels Nordstern, fertiggestellt wurde erim
Rahmen des Zukunftsfestes.

Nordstern mit Wiinschen

und Traumen fir die Zukunft

An die dreiBig Persenen waren beim Fest
anwesend, unter ihnen die Familie, Freun-
de, Lehrpersonen, Mitschilerinnen und
Mitschiiler, Vertreter der Politik, der Be-
zirksgemeinschaft Burggrafenamt und des
Schulamtes. Aus Wiinschen und Traumen
wird eine realistische Zukunftsperspektive
abgeleitet, welche die Basis fiir den Akti-
onsplan darstellt. Wahrend sechs Stunden
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intensiver Auseinandersetzung wurde ge-
meinsam diskutiert, gelacht, getrdumt und
festgehalten, wer bis wann bestimmte Auf-
gaben ibernimmt und wer Raphael bei be-
stimmten Unternehmungen unterstitzen
kann. Eine Facebook-Gruppe mit dem Na-
men ,Nordstern Raphael” wurde eingerich-
tet, damit die Unterstitzer weiterhin mit
Raphael in Kontakt bleiben konnten. Rapha-
el konnte bei der Bezirksgemeinschaft ein
Praktikum absolvieren und sich als Experte
flir Zukunftsplanung und unterstiitzte Kom-
munikation bei zwei Fortbildungen einbrin-
gen. Der Wunsch nach einem eigenen Zim-
mer wurde Realitdt und Angebote fiir eine
barrierefreie Haustlir wurden eingeholt, um
nur einige Beispiele zu nennen.

Die vielen inspirierenden Ideen fiir Berufe,
die auf Raphaels Persanlichkeit zuge-
schnitten sind, lassen hoffen, dass sich eine
individuelle Lésung finden wird,

Fir Raphael waren die Zukunftsplanung
und die vorausgehende Auseinanderset-
zung mit sich selbst sehr wertvoll. Sie ha-
ben zu seinem Reifungsprozess beigetra-
gen und ihn dabei unterstiitzt, Moglichkei-
ten fur seinen Weg nach der Schule zu
finden.

Die positiven Erfahrungen mit dem perso-
nenzentrierten Denken, Planen und Handeln
haben in uns die Uberzeugung reifen lassen,
dass das Konzept der Zukunftsplanung in je-
der Schule verankert werden sollte.
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Die Festbesucherinnen und -besucher gestalten miteinander R
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Fir alle eine bereichernde
Erfahrung

Raphael sagt iiber seine Zukunftsplanung:
.Es war spannend, weil alle mit mir iber
meine Zukunft nachgedacht haben. Ich
glaube, dass die Vorschlage meiner Unter-
stlitzer ernst gemeint waren. Am besten
hat mir der .Komplimente Rucksack” gefal-
len, ich war sehr davon beriihrt und hatte
nie gedacht, dass ich so viele positive Riick-
meldungen zu meinen Eigenschaften und
Fshigkeiten bekamme. Es ist toll, dass sich
seit dem Zukunftsfest viele Sachen in mei-
nem Leben verandert haben!”

Khnlich begeistert sind die Stimmen aus
dem Unterstiitzerkreis: ., Es war ein berei-
chernder Nachmittag!!! Danke, dass ich
teilnehmen durfte und dich [Raphael) be-
gleiten darf!” Ein wunderbarer Nachmittag
mit wunderbaren Menschen. Kompliment
fiir die super Organisation. Es war eine Be-
reicherung, dabei zu sein.” .Es war wirklich
ein toller Nachmittag mit guten Ideen ... die
hoffentlich auch umgesetzt werden.” .Wie
schén, dass ich dabei sein durfte, Raphael!”
.Es war ein toller Nachmittag ... bis bald,
Raphaell”

Marina Kuppelwieser
Mitarbeiterin fiir Integration an der Wirtschaftsfach-
oberschule ,Franz Kafka” Meran und Moderatorin fir

Personliche Zukunftsplanung
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Was ist personliche
Zukunftsplanung?

Persénliche Zukunftsplanung bietet

gutes Handwerkszeug, um wichtige
Veranderungen im Leben zu planen

und, wenn nétig, auch unkonventionelle
Unterstiitzung bei diesen Veranderungen zu
organisieren und sie mit anderen Menschen
Schritt flir Schritt umzusetzen. Sie befdhigt
Menschen dazu, ihr Leben selbst in die
Hand zu nehmen und sich aktiv in die
Gesellschaft einzubringen. Eine Persénliche
Zukunftsplanung bietet sich immer dann an,
wenn sich im Leben der Hauptpersen etwas
andern soll, wird oder muss. Das kann zum
Beispiel bei einem Schulstufenwechsel, bei
Orientierungslosigkeit Jugendlicher, beim
Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt,
beim Wechsel an einen neuen Arbeitsplatz,
einem Umzug und.ielem mehr sein.

Die Kraftquelle einer Zukunftsplanung ist
der Unterstitzungskreis. Er wird sowohl
aus Familienmitgliedern, Freunden

sowie Bekannten als auch verschiedenen
Fachleuten gebildet, um beim sogenannten
Zukunftsfest mitzudenken und
mitzuhelfen. Eine bunte Mischung von ganz
unterschiedlichen Menschen erméglicht
es, neue ldeen zu entwickeln und neue
Verbindungen aufzubauen. Personliche
Zukunftsplanung ist ein wertegeleiteter
Ansatz mit dem Ziel, Inklusion zu gestalten
und die Menschenrechte jedes Menschen
zu verwirklichen.
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